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أسهمت التقنية الحديثة في تطوير العملية التعليمية بشكل عام وفي الأوساط الجامعية بشككل اكا    . البحث  لخصم

ولأجككل اسككتثمار اككقن التقنيككة فككي بككرام  التعلككيم عككب بعككد ب ككورا ديجابيككةش جككاضت اككقن الدراسككة  كتشككا  بعكك  
يميكة   وتهكد  اكقن الدراسكة دلكى تحديكد اتجااكات العوامل التي تساعد على توظي  التقنية الحديثة في العملية التعل

أعضاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة الاا كة بكالتعليم عكب بعكد التكي تنظمهكا الجامعكات السكعودية   كمكا 
تهككد  دلككى تحديككد العن ككة بككيب ا تجااككات والعوامككل المكككثرا فككي تكككويب تلكك  ا تجااككات واككي  المكاككل العلمككيش 

الأككاديميش ومسكتوا الابكرا فكي التكدرين عكب بعكد عبكر ا نترنكتش ومقكدار التكدري  الكق  والجننش والتا   
 تعر  له عضو ايئة التدرين عب التعليم عب بعد الإلكتروني(    

( فقكرا   والعينكة 30ولفح  العن ة بيب ا تجااات واقن المتغيراتش  ام الباحث بت ميم استبانة تتكوب مب  
 اسة ام أعضاض ايئة التدرين في الجامعات السعودية   وكانت نتائ  اقا البحث كما يلي:المستهدفة في اقن الدر

توجككد فككرول دالككة دح ككائيا فككي اتجااككات أعضككاض ايئككة التككدرين تعككود دلككى متغيككر الجككنن واككي ل ككال   -1
 القكور 

ل كال   توجد فرول دالة دح ائيا في اتجااات أعضاض ايئة التدرين تعود دلى المكال العلمي و د كانكت -2
 الأساتقا المشاركيب 

   توجد فرول دالة دح ائيا في اتجااات أعضاض ايئة التدرين وفقا لمتغير التا   الأكاديمي  -3

توجد فرول دالة دح ائيا في اتجااات أعضاض ايئكة التكدرين تعكود دلكى مسكتوا الابكرا فكي التعلكيم عكب  -4
 بعد عبر ا نترنت 

 ضاض ايئة التدرين تعود دلى مقدار التدري  الق  تعرضوا له توجد فرول دالة دح ائيا في اتجااات أع -5

اتجان أعضاض ايئة التدرين نحو البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد باستادام ا نترنت اتجان  -6
 موج  
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 المقدمثة
ات بدأت مكسسات التعليم العالي مسيرتها نحو التكنولوجيا نتيجة للتحو ت الكبيرا فكي تقنيكة المعلومك

وا ت ككا ت وسككعيا لتجككاوك المشكككنت المتنوعككة والمتجككددا الناجمككة عككب ا نفجككار السكككاني و لككة 
الموارد البشرية بالإضافة دلى التحكو ت ا جتماعيكة وا  ت كادية   فالأعكداد المتكايكدا مكب الطكن  

لكراببيب فكي والطالبات التكي تق كر عنهكا القكدرا ا سكتيعابية للجامعكات و كعوبة انتظكام كثيكر مكب ا
موا كلة الدراسكة الجامعيكة مكب المكوظفيب أو كبكار السكب أو ربكات البيكوت جعلكت الجامعكات تاطكط 

  ]48ش   1[وتنظم تعليما بدين عب التعليم التقليد ش واو التعليم عب بعد 
واقا النظام التعليمي الجديد فت  بابا واسكعا للتعلكيم المسكتمر وسكاام فكي تحقيك  مبكدأ تككافك 

ي التعليم ووسع دائرا التعليم لقطاعات كبيرا مب البابيب الكقيب لكم يح كلوا علكى فر كة الفر  ف
التعلم في النظام التعليمي التقليد    ولقد حظي نظام التعليم عكب بعكد بااتمكام كبيكر لكدا مكسسكات 

 كت وفكي العليم العالي لكونه   يتقيد بكماب أو مكاب دق يمكب أب تتم عملية التعليم والتعلم فكي أ  و
أ  مكككاب دوب شككروط أو  يككود وقلكك  باسككتادام تكنولوجيككا المعلومككات الحديثككة ومككا تتضككمنه مككب 

 [    393ش   2وسائل تعليمية متطورا ]
فككالتطور المعلومككاتي وتقككدم تقنيككة ا ت ككا ت أوجككدت أثككرا ملموسككا للتقنيككة الر ميككة علككى 

التعليميكككة والم كككادر العلميكككة  العمليكككة التربويكككة حيكككث مكنكككت المعلكككم مكككب التنويكككع فكككي المكككواد
وا سككتراتيجيات التدريسككية   وبككالربم مككب أب اجثككار الإيجابيككة التككي ر ككداا التربويككوب لوسككائل 
ا ت ال أمثال الهكات  والتليفكيكوب فكي تقكديم تعلكيم متميكك د  أب الإنترنكت  تعكد تطكورا اامكا فكي 

محككدودا بسككرعة فائقككة التيككة بيككر تمكككيب المعلمككيب والطككن  مككب الو ككول دلككى الم ككادر المعلوما
 [   3وسهولة تامة وب ورا تفاعلية ]

وفي ظكل الثكورا التقنيكة فكي ع كر المعلومكات ظهكر فكي الميكداب التربكو  التنكافن الكبيكر 
لتطبي  برام  التعلم عب بعد حتى أب بع  المكسسات التعليمية أ حمت معلميهكا فكي اكقن الأنمكاط 

وا دلككى بككرام  تدريبيككة تكككالهم دلككى دتقككاب المهككارات النكمككة التعليميككة الحديثككة دوب أب يتعرضكك
لممارسة التعليم عب بعد   واقا  د يكد  دلى مشككنت تربويكة   يقت كر أثراكا علكى عضكو ايئكة 

[   واقا يفيد بأب انا  مجموعة مكب 4التدرين بل  د يمتد دلى الطن  وكقل  المكسسة التعليمية ]
المكسسكات التربويكة ومنسكوبيها مكب أسكاتقا وطكن  حينمكا يتجهكوب التحديات الجديدا التكي تواجكه 

نحو التعلم عب بعد   فالطن  القيب يتلقوب النمط التعليمي ب ورته التقنيكة الحديثكة ليسكوا ممكاثليب 
لطن  التعليم التقليد  في مستوا ا ت ال في المعلميب مما  كد يتسكب  فكي  ضكع  مسكتوا فهكم 

لتي يح كلوب عليهكا عكب بعكد مكب اكنل شكبكة الإنترنكت    واكقا يعنكي أب الطن  للمادا العلمية ا
دلككى التككدري  مكب أجككل التعككر  علككى  نككوات  بالمعلمكيب الككقيب يمارسككوب التعلككيم عكب بعككد يحتككاجو

ا ت ال الجديدا بطنبهم وطرل  واستراتيجيات التعليم الحديثة التكي تتناسك  مكع معطيكات التقنيكة 
 [  4الإلكترونية ]
كايد أعداد الطن  القيب يرببكوب فكي ا لتحكال بالدراسكة الجامعيكة بكدأت الجامعكات ومع ت

في توسيع  دراتها ا ستيعابية مب انل توظي  الادمات التقنية الحديثكة فكي تقكديم الكتعلم عكب بعكد 
 [ 5لتلبية احتياجات الطن  القيب لم تتيسر لهم فر ة ا نضمام دلى الف ول الدراسية الوا عية ]
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 الإطار النظري
التكي تواجكه أسكاتقا  تولوب في التعليم العالي بحاجة دلى معرفة التحديات و ال عوباكالمس

أعضككاض ايئككة  تالجامعككات بسككب  الثككورا التقنيككة التككي بيككرت أسككالي  التعلككيم والككتعلم   فاتجااككا
مب أاكم القضكايا  التدرين نحو توظي  التقنية في العملية التعليمية و دراتهم على التعامل معها تعد

 [ 6التي يج  أب يتنبه لها مب يعمل في الإدارا الجامعية ]
[ علككى أب البككرام  التدريبيككة عبككر الإنترنككت  تعطككي أعضككاض ايئككة 7] (Clay, 2006)ويككككد 

اجاريب وتمكنهم مب دتقكاب العديكد مكب المهكارات فكي بيئكة  بالتدرين فر ة التفاعل مع الأكاديميي
يئككة التككي سككو  يدرسككوب فيهككا   وأشككاد بمككا تقدمككه جامعككة بككر  جورجيككا تماثككل الب هتكنولوجيكك

تدريبية تحت عنكوب   برنكام  شكهادا الكتعلم عكب بعكد  ( والتكي تمثكل نموقجكا   الأمريكية مب برام
وا عيا لتقديم فر  التفاعل وتبادل الابرات المتنوعة بكيب أعضكاض ايئكة التكدرين لكين فكي حكدود 

يتجاوكاكا ليقكدم فر كة ا ت كال عبكر اكقا البرنكام  فكي العديكد مكب أسوار الجامعكة فحسك  ودنمكا 
 أساتقا الجامعات حول العالم 

دب تقنية المعلومات الحديثة أسهمت بشكل كبير فكي كيكادا اسكتثمار بكرام  النعلكيم عكب بعكد 
الكتعلم في الأوساط الجامعية مما جعلها تنافن المنهجية التقليدية في تقديم العملية التربوية   وتميكك 

عب بعد يكمب في جاقبيته الناجمة عب استادام التقنية الحديثكة التكي كادت مكب المرونكة فكي الو كت 
والمكاب وكيفية تقديم المحتكوا التعليمكي   بيكر أب النجكا  فكي اكقا الكنمط التعليمكي يتطلك  وجكود 

 [ 8ك ]أعضاض ايئة تدرين يتمتعوب بكفاضات عالية تمكنهم مب تقديم تعليم دلكتروني متمي
ولتحقيكك  اككقن الغايككة بككدأت الجامعككات السككعودية مسككيرتها التطويريككة فككي تنميككة مهككارات 
أعضاض ايئة التدرين الاا ة بالتعليم ا لكتروني والتعلم عب بعد مب انل تقنية الشبكة العالمية  

اض ايئة ولتحقي  الغايات المنشودا في توفير بيئة دلكترونية متميكا تحتضب كفاضات عاليه مب أعض
وبكرام  تطبيقيكه تكتنضم مكع  تالتدرين القيب يمكنهم ممارسة اقا النمط التعليمي وفك  اسكتراتيجيا

معطيككات التقنيككة الحديثككة فقككد أنشككأت بعكك  الجامعككات السككعودية عمككادات اا ككة بككالتعلم عككب بعككد 
 كميم تهد  دلى تأايل أعضاض ايئة التدرين فكي عمكل الت كميم التعليمكي ومسكاندتهم فكي بنكاض وت

 رالمقكررات الدراسكية دلكترونيككا وممارسكة التعلككيم عكب بعككد ب كورا ديجابيككةش كمكا تهككد  دلكى تككوفي
الدعم الإدار  والفني للبرام  التعليمية الاا ة بالتعليم الإلكترونكي  والكتعلم عكب بعكد    فكي حكيب 

ا الابكرا أب البع  اجار مب الجامعات ا ت ر على دنشاض مراكك تدريبية تهد  دلى رفكع مسكتو
الحاسوبية لدا أساتقا الجامعة وتدريبهم على بع  البرام  التطبيقية   بير أب البكرام  التدريبيكة 
التي تنظمها المكسسات التربوية لكم تحكظ بالإ بكال المنشكود مكب  بكل أعضكاض ايئكة التكدرين وقلك  

اض المعلمكيب فكي بسب  التبايب في وجهة النظر حول أامية اقن البرام  وأثراا في رفكع مسكتوا أد
البيئة الإلكترونية  ويعود ا اتن  في ا تجااات نحو برام  التدري  دلى مجموعكة مكب العوامكل 
واي الجنن والمكال العلمكي لعضكو ايئكة التكدرينش وتا  كه الأككاديمي ومسكتوا الابكرا فكي 

 [10,9,6برام  التعلم عب بعدش ومقدار التدري  الق  تعر  له ]
ا الابككرا فككي التعامككل مككع [ أب انككا  عن ككة ظككاارا بككيب مسككتو11]  (Shelby,2006)وقكككر
ب ضككع  الابككرا فككي سككبل دوا تجككان نحككو توظيكك  التقنيككة فككي العمليكة التعليميككةش حيككث   الإنترنكت

ا ستفادا مب الم ادر التعليمية المتوفرا على الإنترنكت  ينكت  عنكه اتجااكات سكلبية نحكو اسكتادام 
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تعليمية   واقن الركية تكشك  بجكنض مكدا أاميكة تكوفير البكرام  التدريبيكة اقن التقنية في العملية ال
لأعضككاض ايئككة التككدرين وتشككجيعهم علككى المشككاركة فيهككا مككب أجككل تكككويب اتجااككات ديجابيككة نحككو 

 توظي  الم ادر الإلكترونية في تعكيك التعلم عب بعد   

 
 مشكلة الدراسة

سككاامت بشكككل كبيككر فككي مككن  الجامعككات فر ككة التقنيككة الحديثككة والمتمثلككة بشككبكة الإنترنككت  
استيعا  الأعداد المتكايدا مب الطن  القيب يريدوب ا لتحال بكالتعليم الجكامعي وقلك  عكب طريك  
التعلم عب بعد مب انل ادمات الإنترنت   وتحقي  الغايات التربوية مب انل اقا النمط التعليمي 

ة التككدرين وكككقل  الطككن  لإتقككاب المهككارات يتطلكك  بككرام  تدريبيككة تكاككل كككن مككب أعضككاض ايئكك
[ عكب 12,7,5,4النكمة لممارسة التعلم عب بعد دلكترونيا   ولقد كشفت الدراسات السابقة أمثال ]

لأعضككاض ايئككة التككدرين ومسككاامتها فككي تلبيككة احتياجككاتهم وتككوفير  ةمككدا أاميككة البككرام  التدريبيكك
ي تجكاوك المشككنت الفنيكة التكي تكواجههم أثنكاض فر  التفاعل التعليمي مع طنبهم شومسكاعدتهم فك

ممارسة اقا النوع مب التعليم   كمكا أظهكرت الدراسكات وجكود عن كة بكيب اتجااكات أعضكاض ايئكة 
التدرين نحو البرام  التدريبية على التعلم عب بعد مب انل الإنترنت  ومستوا د بالهم على اكقن 

الجامعات كانت متباينكة وفقكا لمجموعكة مكب العوامكل  البرام    بير أب تل  ا تجااات لدا أساتقا
 والمتغيرات ومنها: 

الجنن حيث كشفت الدراسات عكب تبكايب فكي اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين يعكود دلكى  -1
 الجنن د  أب كن مب الرجال والنساض أظهروا تنوعا في ا تجان  

 ر  وأستاق مساعد المكال العلمي وينقسم دلى ثنثة أ سام اي أستاق و أستاق مشا -2

عيكة والتا ك  التا   الأكاديمي وينقسم دلى  سميب اما التا   فكي العلكوم الطبي -3
  في العلوم الإنسانية

مستوا الابرا في التعليم عب بعد مب انل الإنترنت  حيث يتبايب أعضاض ايئة التدرين  -4
 فيها اقا النمط التعليمي  افي عدد الف ول الدراسية التي مارسو

التعليم عب بعد مب انل لتدري  الق  تعر  له أعضاض ايئة التدرين في مجال مقدار ا -5
  الإنترنت
د  أب المتفح  للدراسات التي تناولت اقا الموضوع يجد أنها تباينت في نتائجها حول     

أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة التكي تنظمهكا  على اتجاااتأثر اقن المتغيرات 
ممارسكككة التعلكككيم عكككب بعكككد لتربويكككة لرفكككع مسكككتوا كفكككاضا أسكككاتقا الجامعككات فكككي المكسسككات ا
   واقا التبايب يدعونا دلى بحث اقا الموضوع ودراسته وف  الأسئلة التالية :دلكترونيا

ال توجد فرول دالة دح كائيا فكي اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة -1
 الإنترنت  تعود دلى متغير الجنن   قكور ش دناث (؟  الاا ة بالتعلم عب بعد مب انل

ال توجد فرول دالة دح كائيا فكي اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة -2
الاا ة بالتعلم عب بعد مب اكنل الإنترنكت  تعكود دلكى المكاكل العلمكي   أسكتاقش أسكتاق مشكار  ش 

 أستاق مساعد (؟  



 153 ...اتجاهات أعضاء هيئة التدريس في الجامعات السعودية نحو البرامج التدريبية 

ائيا فكي اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة ال توجد فرول دالة دح ك-3
الاا ة بالتعلم عب بعد مب انل الإنترنت  تعود دلى طبيعة التا   الأكاديمي   علوم طبيعيكة 

  ش علوم دنسانية (؟ 
ال توجد فرول دالة دح كائيا فكي اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة -4

م عب بعد مب انل الإنترنت  تعود دلى مقدار التدري  الق  تعرضوا لكه     يوجكد الاا ة بالتعل
 ش  ليل ش متوسط ش كثير(؟ 

ما طبيعة ا تجان نحو البرام  التدريبيكة الاا كة بكالتعلم عكب بعكد باسكتادام الإنترنكت  لكدا -5
 أعضاض ايئة التدرين  عينة الدراسة(؟  

جااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة ال توجد فرول دالة دح كائيا فكي ات-6
انل الاا ة بالتعلم عب بعد مب انل الإنترنت  تعود دلى مستوا الابرا في التعليم عب بعد مب 

 الإنترنت      يوجد ش 

 
 أهداف الدراسة

تهد  اقن الدراسة دلى تحديد اتجااات أعضاض ايئة التدرين في الجامعات السعودية نحكو 
ام  التدريبية التي تنظمها عمكادات الكتعلم عكب بعكد ومراككك التكدري  فكي الجامعكات السكعودية البر

والتي تعنى برفع مستوا كفاضا أساتقا الجامعات في تفعيل ادمات الإنترنت  في برام  التعلم عب 
بعد   و د شملت عينة الدراسة أعضاض ايئة التدرين فكي كافكة الجامعكات السكعودية واكي  جامعكة 

لمل  عبدالعكيك  وجامعة المل  سعود وجامعكة الملك  في كل وجامعكة الملك  االكد وجامعكة الملك  ا
فهد للبترول والمعادب وجامعة الإمام محمد بكب سكعود الإسكنمية وجامعكة أم القكرا وجامعكة طيبكة 
والجامعة الإسنمية وجامعة الق يم وجامعة الطائ ( وقل  لتبكايب الجامعكات فكي ممارسكة التعلكيم 
عب بعد مب انل الإنترنت  وكقل  ا اتن  في مسكتوا ونوعيكة البكرام  التدريبيكة التكي تقكدمها 
الجامعككات لأعضككاض ايئككة التككدرين ممككا يتككي  فر ككة التعككر  علككى بعكك  العوامككل المكككثرا فككي 

 ا تجااات 

 
 أهمية الدراسة

ي عمككادات تعكد بكرام  التكدري  التكي تنظمهككا عمكادات الكتعلم عكب بعككد ومراككك التكدري  فك
التطوير الأكاديمي في الجامعات السعودية لبنة أساسية وحجكر كاويكة فكي بنكاض المهكارات التربويكة 
والتقنية النكمة لأعضاض ايئة التدرين   واقن البرام  التدريبية لكم تككل فكي مراحلهكا الأولكى فكي 

مككب فككر   معظككم الجامعككات السككعودية ممككا يقضككي بوجككود العديككد مككب ال ككعوبات التككي  ككد تقلككل
اتجااات أعضاض   استثمار اقن البرام  مب  بل أساتقا الجامعات   وجاضت اقن الدراسة  ستكشا

ايئة التدرين نحو البرام  التدريبية وتحديد العوامل قات الأثر البارك في تكويب تلك  ا تجااكات   
ة لكدا أعضكاض واقا بدورن سو  يساام في دفكع المكسسكات التربويكة دلكى تككويب اتجااكات ديجابيك
 ايئة التدرين وقل  مب انل تنظيم البرام  التدريبية التي تتنضم مع احتياجاتهم 
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 مصطلحات الدراسة
 (الشبكة العالمية )الإنترنت

ش 13] تعنكي الشكبكة العالميكةو (INTERnational NETwork)دنترنت اي كلمة مشتقة مكب مقطعكيب امكا 
  350 ] 

 نترنت  ومنها ما يلي: ات الإفوفي ا  طن  تعددت تعري
اككي مجموعككة مككب الشككبكات العالميككة المت ككلة بمنيككيب الأجهكككا الحاسككوبية حككول العككالمش "

لتشكل مجموعة مب الشبكات الضامة التكي تنقكل المعلومكات الهائلكة بسكرعة فائقكة بكيب دول العكالم 
 [  135ش   14]  "الماتلفةش وتتضمب معلومات دائمة التطور

[ " اككي وسككيط لنت ككا ت العالميككة المتداالككةش فهككي 15( ] 1999ي  ويعرفهككا المسككتريح
 م در للمعلوماتش وحامل للمعلوماتش واي استثمار رأسماليش واي توفير للو ت والجهد"

[ فيعرفها بــ " مجموعة مب شبكات الكمبيوتر التي ت ل منييب 16( ] 1998أما  بيعية  
ل   دنهكا م كدر  كيم للمعلومكاتش يتغيكر ويتوسكع بكيب الأجهكا حول العالم بمكا فيهكا جهكاك  المت ك

 د يقة وأارا"

 الاتجاه
استعداد وجداني مكتس  يتميك بثبات نسبي مشكتر  نحكو  أويمكب تعري  ا تجان بأنه ميل 

 أوأككرن  أوموضوعات تستدعي ا ستجابة ويعبر عنها عادا بأح   أو أشياض أو أفرادالمثيرات مب 
 [ 17]أرف   أوأرب  

 لنتجان واي: اتمجموعة مب التعريف[ 18]( 2007 أبو الجودش ونقل
   مربوبكة تجكان أشكياض أو أشكاا  الالأفعال المربوبة وبير  بأنه ردود (1996) مايركتعري

 .ومشاعر وت رفاته معينيب وتظهر في  ورا اعتقادات

  كورب تعري (CORN, 1985) ضد موضوع الشديدا نحو أو  بأنه العاطفة الإيجابية أو السلبية
 .معيب

  برياب وتعري Brian  بأنه مجموعة مب المعتقدات فيعرفه بيب التعريفيب الق  جمع
 والمشاعر المرتبطة بأشاا  أو أحداث معينة 

مب انل التعريفات السابقة يمكب  يابة تعريك  مقتكر  لموضكوع ا تجكان نحكو البكرام  
مشككاعر وردود الأفعككال الإيجابيككة والسككلبية التدريبيككة الاا ككة بككالتعلم عككب بعككد بأنككه المعتقككدات وال

 للأفراد نحو البرام  التدريبية 

 التدريب
( 1997[   ويعرفكه ال ككوفي  19اكو نشكاط يككد  دلكى دتقككاب مهكارا أو مهكارات معينكة ] 

 [ بمجموعة مب التعريفات تاتل  بااتن  الهد  مب التدري  ومب قل :20]
 أو المعرفة المطلوبة لممارسة عمل جديد"  "التدري  او نشاط يكد   كتسا  المهارات

 "التدري  او نشاط يكد  دلى رفع مستوا ومهارات العامل ليساير التطورات الجديدا"

 التعليم عن بعد 
 تعددت التعريفات لم طل  التعليم عب بعد ومب قل :
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  1984كيجريل   تعري )(Zigerell, 1984) تي تت ك  ه دحدا  يغ التعليم البأنلتعليم عب بعُد ل
ه لوجككه  المعلككميعقكداا  محككدوداوالطالكك ش باسكتثناض لقككاضات  المعلككمبف كل طبيعككي بكيب  مككع الطالك  وجهككا
 [ 21] البحثية الأعماللمنا شة بع  

  وتعرفككه الجمعيككة الأمريكيككة بأنككه "تو ككيل لمككواد التككدرين أو التككدري  عبككر وسككيط نقككل
ش أو الأشكرطة ال كوتيةش أو الحاسكو ش أو دلكتروني  د يشمل الأ مار ال ناعيةشأو أشكرطة الفيكديو

 [ 22تكنولوجيا الوسائط المتعددا أو بير قل  مب الوسائط المتاحة لنقل المعلومات" ]
   [ تعريفا دجرائيا بأنه "قلك  النكوع أو النظكام مكب التعلكيم الكق  2اـ( ]1424ويعرفه سالم

لمعلككم ودوب ا لتكككام بو ككت يقككدم فككر  تعليميككة وتدريبيككة دلككى المككتعلم دوب دشككرا  مباشككر مككب ا
ومكاب محكدد لمكب لكم يسكتطع اسكتكمال الدراسكة أو يعيقكه العمكل عكب ا نتظكام فكي التعلكيم النظكامي 

ولة عكب دعكداد كويعتبر بدين للتعليم التقليد  أو مكمن لهش ويتم تحكت دشكرا  مكسسكة تعليميكة مسك
لككى وسككائط تكنولوجيككة عديككدا مثككل المككواد التعليميككة والأدوات النكمككة للككتعلم الفككرد  اعتمككادا ع

الهات ش الراديوش الفاكنش التلكنش التلفيكيوبش الكمبيوترش الإنترنت ش الفيكديو التفكاعلي التكي يمككب 
  أب تساعد في ا ت ال قو ا تجاايب بيب المتعلم وعضو ايئة التدرين"

 
 الدراسات السابقة

درين  فككي التعلككيم الإلكترونككي دب المتتبككع لتنتككاف الفكككر  حككول تأايككل أعضككاض ايئككة التكك
والتعلم عب بعد يجد أب البحوث والدراسات في اقا المجال محدودا   وتضي  دائرا الم ادر كلما 
تركك البحث عب العن ة بيب مجموعة مب المتغيرات وأثراا على البرام  التدريبيكة   وبسكب   لكة 

جنبيكة والتكي وجكد فيهكا مكا يفكي الدراسات في اقا الموضكوع ش ا ت كر الباحكث علكى الدراسكات الأ
 بأطرا  اقا البحث   واقا عر  للدراسات السابقة وف  الترتي  الكمني لها     

[ بدراسة  بعنكواب " الكشك  عكب 7( ]Clay,2006, p. 3( في  Armstrong, 1999 ام ارّمسترون    
حديثة: استراتيجياتهم  فكي سبل تعلم  أعضاض ايئة التدرين لكيفية التعلم عب بعد باستادام التقنية ال
وعشككريب عضككو ايئككة  يككةحككل المشكككنت"   و ككد  ككام الباحككث بحككوارات مف ككلة عبككر الهككات  لثمان

تدرين في أربع جامعات   وأظهكرت نتكائ  الدراسكة أب الطريقكة الأكثكر اسكتاداما فكي تعلكم كيفيكة 
لعملكي للتعلكيم عكب بعكد التدرين عب بعد عبكر الإنترنكت  اكي الكتعلم بالممارسكة الفعليكة والتطبيك  ا

باسكتادام الم كادر الإلكترونيككة   وبكالربم مكب أب كثيككرا مكب الككقيب تمكت مقكابلتهم  ككد شكاركوا فككي 
 برام  تدريبية جماعية د  أنهم يفضلوب التعلم مب انل الوا ع التدريسي  

فككي [ دراسككة بعنككواب " التطبيقككات الجقابككة والأنظمككة الجيككدا 6](Hanger,2001) وأجككرا اككانجر 
تشجيع أعضاض ايئة التدرين ودعمهم"  ادفت الدراسكة دلكى فحك  مسكتوا ا اكتن  بكيب أعضكاض 

  واي جامعة اا ة جديدا لم يقكر الباحث مكانهكا(  (Hartford)ايئة التدرين في جامعة اارت فورد 
مككب حيككث اتجااككاتهم نحككو التككدرين عبككر الإنترنككت  وكفككاضاتهم الحاسككوبية التككي تمكككنهم مككب توظيكك  
الشبكة العنكبوتية في العملية التعليمية   كما اكدفت الدراسكة دلكى عكر  بعك  ا سكتراتيجيات التكي 
تساعد المسكوليب على النجا  في تحفيك أساتقا الجامعات وتمكيكنهم مكب اسكتادام التقنيكة فكي العمليكة 

ب منا ك  دداريكة ( مب القادا التربوييب الكقيب يشكغلو30التعليمية بنجا    و د شملت عينة الدراسة  
عالية في الجامعات ولديهم ا اتمام في دفع عجلة تكنولوجيا التعلكيم دلكى حيكك التطبيك    و كد كشكفت 
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نتائ  اقن الدراسة عب وجود مجموعة مب العوامل التي تحول دوب مشكاركة أعضكاض ايئكة التكدرين 
  الابكرا فكي ماايكة في البرام  التدريبية   وتلا ت تل  العوامل في  كعوبة تكوفير الو كت وضكع

برام  التعلم عب بعد و لة الحكوافك التكي تشكجعهم للمشكاركة فكي بكرام  التكدري    و كد أو كت اكقن 
الدراسة مكسسات التعليم العالي بتوفير البكرام  التدريبيكة المميككا والكدعم الفنكي الكق  يسكاعد أسكاتقا 

بالجان  الإعنمي الق  يسكاام فكي الجامعات على تجاوك المشكنت الفنية   وكقل  ا اتمام الاا  
تكويب ا تجااات الإيجابية نحو أامية التقنية وفاعليتها في تطكوير العمليكة التعليميكة   وتشكير النتكائ  
دلى أب ا اتن  في تحديد نوعية التدري  يعود دلى مستوا الابرا فكي توظيك  التقنيكة فكي العمليكة 

  الابككرا القليلككة فككي اسككتادام التقنيككة فككي التككدرين ب أعضككاض ايئككة التككدرين قودالتعليميككةش حيككث 
 يفضلوب التدريبات القاتية على التدريبات الجماعية 

[ بدراسككة بعنككواب " طككرل بنككاض التككدريبات عبككر الإنترنككت  لمعلمككي 12] (Gold,2001)و كام جولككد 
و كد سكعى الباحكث التعلم عب بعد"   و د ادفت الدراسة لفح  القواعد الهامة لمعلمي التعلم عكب بعكد   

دلككى تحديككد البككرام  التدريبيككة عبككر الإنترنككت  التككي تلبككي احتياجككات المعلككم ليكككوب ناجحككا فككي ممارسككة 
ا لكترونية   في اقن الدراسة التجريبية تكم فحك  برنكام  تكدريبي مدتكه  رالتعليم عب بعد عبر الم اد

ئككة الكترونيككة   وكككاب عككدد أسككبوعاب يهككد  دلككى دعككداد أعضككاض ايئككة التككدرين لتعلككيم نككاج  فككي بي
 Veteran)( أسككتاق جامعككة واككم يمثلككوب عينككة الدراسككة لكليككة فيتيككراب 44المشككاركيب فككي اككقا البرنككام   

College) وتشير نتائ  اقن الدراسة دلى أب المشاركيب فكي برنكام  التكدري  أفكادوا بكاب التكدري  عبكر    
التي كانوا يمارسونها مب  بكل   واكقا يكككد علكى الإنترنت  جعلهم يعيدوب النظر في الطرل التدريسية 

أب المعلمككيب الككقيب   يتعرضككوب دلككى تككدري  عبككر الإنترنككت  سككو  يمارسككوب بشكككل تلقككائي الطككرل 
 التقليدية في تقديم المقررات الدراسية عبر الإنترنت    ةالتدريسي

لتككدرين لجككودا [ بدراسككة بعنككواب " كتيكك  تطككوير أعضككاض ايئككة  ا4( ]Frese,2006و ككام فريككك 
التدرين عبكر الإنترنكت  " و كد اكدفت الدراسكة دلكى تحديكد الأنكواع التدريبيكة التكي يكرا أعضكاض ايئكة 
التدرين أنها أكثر أامية مب انل برام  التدري  التي تعرضوا لهكا   كمكا اكدفت الدراسكة دلكى تحديكد 

(  1950وشكملت عينكة الدراسكة  المهارات النكمة التي يحتاجوب دليها ولكم يشكملها برنكام  التكدري   
عضو ايئة تدرين مب القيب يمارسوب التعليم عب بعد باستادام الإنترنت    استادم الباحث استبانة تكم 
درسالها عبر البريد الإلكتروني  دلى أفراد عينة الدراسة مب أعضكاض ايئكة التكدرين فكي جامعكة جنكو  

( فقككط   وتشككير 274ى ا سككتبانة ا ت ككر علكى  بيككر أب عككدد الكقيب أجككابوا علك، الأمريكيكة بكر  نوفككا
نتائ  اقن الدراسة دلى أب تحقي  النجا  فكي التعلكيم عبكر الإنترنكت  يتطلك  وجكود أسكاتقا تكدربوا علكى 
اككقا الككنمط التعليمككي بشكككل جيككد   قلكك  أب كثيككرا مككب عينككة الدراسككة أفككادوا بككأنهم لككم يح ككلوا علككى أ  

ت لهم فر ة المشاركة فكي بكرام  تدريبيكة أظهكروا عكدم الرضكا تدري  مب اقا النوع   أما القيب أتيح
عب مستوا تل  البرام    وتفيكد الدراسكة بكأب معظكم أعضكاض ايئكة التكدرين تكدربوا علكى التعلكيم عبكر 

 الإنترنت  قاتيا أو مب انل سكالهم لكمنئهم القيب يملكوب الابرا في اقا المجال 
ب "التطبيقككات التدريبيككة والمشككاركة فككي دعككداد أسككاتقا [ بدراسككة بعنككوا7( ]Clay,2006و ككام كلككي 

الجامعكة للتككدرين عبكر الإنترنككت  فكي نظككام جامعككة جورجيكا الأمريكيككة: دراسكة اسككتراتيجيات متنوعككة"   
اككدفت الدراسككة دلككى فحكك  التطبيقككات التدريبيككة التككي تعككر  لهككا أعضككاض ايئككة التككدرين فككي جامعككة 

عبكر الإنترنكت  فكي عشكر مكسسكات تعليميكة تحكت نظكام الجامعكة   جورجيا القيب مارسوا التعلم عب بعكد 
و ككد رككككت الدراسككة علككى تحديككد مككدا مشككاركة أسككاتقا الجامعككة فككي الأنككواع التدريبيككة علككى اككقا الككنمط 
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( عضككو ايئككة تككدرين   اسككتادم الباحككث أسككلو  235التعليمككي التقنككي   وكككاب مجمككوع عينككة الدراسككة   
اراتش والمتوسطات وا نحرافكات المعياريكة   و كد بينكت نتكائ  الدراسكة الإح اض الو في متضمنا التكر

ه  علكى كيفيكة ممارسكة التكدرين عكب بعكد عبكر الإنترنكتش  اأب معظم أفراد العينة أفادوا بأنهم  د تدربو قاتيا
ل وأنهم أنفقوا معظم و ت التدري  في الإعداد القاتي    أما التدري  الجماعي والإعكداد مكب اكنل الأعمكا
والأنشككطة الجماعيككة فيككأتي فككي الدرجككة الثانيككة مككع المفار ككة الظككاارا فككي المككدا الكمنيككة التككي  ضككااا 
المتدربوب في اكقيب النكوعيب مكب التكدري    فكي حكيب أب التكدري  المتبكادل بكيب شا كيب بحيكث يسكتفيد 

العينكة   وبنكاضا علكى التكي تعرضكت لهكا اكقن  ةأحداما مب اجار فإنه يأتي في قيل  ائمة الأنكواع التدريبيك
تل  المعطيات فقد أو ت الدراسة بضرورا تكوفير أنكواع ماتلفكة مكب التكدري  لتلبيكة احتياجكات أعضكاض 
ايئكة التكدرين الماتلفكة وتككوفير فكر  التفاعكل فيمككا بيكنهم عبكر الإنترنكت    كمككا أو كت الدراسكة بككدعم 

 برام  الإعداد القاتي لأساتقا الجامعة   
[ دراسكة بعنكواب "مقكرر ا ت كا ت عبكر الإنترنكت  10( ]VanHorn,2006وأجرا فانهورب  

ا تجااات والتحديات والعوامل التي تكثر في  بول المعلمكيب لهكقا الكنمط التعليمكي"   شكملت عينكة 
الدراسة أعضاض منظمة ا ت ا ت الوطنية والمنظمة التربوية لنت ا ت والإعنم بو يكة شكمال 

 د تم درسال استبانات لجميع أعضاض المنظمتيب عبر البريد الإلكتروني ش و كد داكوتا الأمريكية   و
كشككفت نتككائ  اككقن الدراسككة عككب وجككود (  شا ككا   و240ا علككى ا سككتبانة  بلككغ عككدد الككقيب أجككابو

وبككيب مجموعككة مككب  تعن ككة كبيككرا بككيب  بككول المعلمككيب للتعلككيم عبككر الإنترنككت  لمقككرر ا ت ككا 
 والابرا التدريسية والكفاضا الحاسوبية العوامل واي الدافعية 
في التعلكيم العكالي :   ي[ دراسة بعنواب " التعليم الإلكترون5( ]McClure,2006وأجرا ماكلور 

الطككن  شالككدوافع ش التو عككات ش والابككرات "   اككدفت الدراسككة دلككى تقككديم ركيككة لعمليككة   ا ككائ
مب طن  الماجستير فكي  اعشر طالبي امسة التعليم والتعلم بإطار جديد   وكانت عينة الدراسة ا

في جامعة كميوتر   وتمت مقابلكة المسكتهدفيب حكول تغيكر نمكط التعلكيم مكب النمكوقف  لددارا الأعما
التقليككد  دلككى التعلككيم الإلكترونككي   وكانككت نتككائ  اككقن الدراسككة موافقككة للعديككد مككب الدراسككات التككي 

  تحققكه اكقن الأنمكاط الجديكدا للتعلكيم والكتعلمش تناولت اقا الموضكوع وقلك  مكب حيكث التفاعكل الكق
في احتواض الطن  الكبار   واقا التفاعل بكيب المتعلمكيب وأعضكاض ايئكة التكدرين وككقل   اوتأثيرا

ش ويعطي  يمة فاعلة يبيب المتعلميب أنفسهم يسهم في تكويب ا تجان الإيجابي نحو التعليم الإلكترون
لتقنككي    وان كة تلك  الدراسكة أكككدت علكى المكسسكات التربويككة للأنشكطة التعليميكة قات الطكابع ا

التي تعتكم تطبي  التعلم عب بعد الكترونيا بالتجديد في الطرل التدريسية وتقويمهكا بشككل مسكتمرش 
وتدري  كل مب أعضاض ايئة التدرين والطن  على أنماط التعليم عب بعد    كما أو ت بدراسة 

تدرين الحاسوبية  وااتيار البكرام  التدريبيكة التكي تهيككام لتحقيك  سبل رفع كفاضا أعضاض ايئة ال
 نجاحات أوسع في ممارسة التعليم عب بعد  

[ بدراسة بعنكواب " المضكي بعيكدا: اتجااكات أعضكاض ايئكة 23( ]Williams,2006و ام ويليمك 
ات الاا كة التدرين نحو التعلم عب بعد"   اكدفت الدراسكة دلكى تحديكد العن كة بكيب بعك  المتغيكر

بأعضاض ايئة التدرين وبيب اتجاااتهم نحو التعلم عب بعد   تتكوب عينكة الدراسكة مكب ثكنث فئكات 
مب المجتمكع الجكامعي فكي ميريننكد الأمريكيكةش واكي الريك  وضكاحية المدينكة والمجتمكع المكدني   

يم عكب بعكد   و د شملت الدراسة  العمر والمكال الجامعي والجنن وكقل  مستوا الابرا في التعل
نتائ  اقن الدراسة أظهرت ااتنفا بيب القكور والإناث في ا تجان نحو التعلم عب بعد حيكث كانكت 
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ركية الرجال أكثر ديجابية لهقا النمط التعليمي     كمكا أككدت الدراسكة علكى ركيكة أسكاتقا الجامعكة 
  الإيجابية نحو أامية التدري  وضرورا توفيرن داال المكسسات التربوية 

[ بدراسكة بعنكواب " التكدري  علكى الكتعلم عكب بعكد باسكتادام 24( ]Franza,2006و ام فرانكا  
الشككبكة العنكبوتيككة وا حتياجككات التقنيككة لهككقا الككنمط التعليمككي كمككا يرااككا أعضككاض ايئككة التككدرين 
 والطن  : مقارنة بيب الف كول ا فتراضكية والتقليديكة "    فح كت اكقن الدراسكة اسكتادام أدوات
ا ت ال في المقررات الدراسية عبر الإنترنت  مب أجكل المقارنكة بكيب الوا كع لتطبيك  اكقن التقنيكة 
مككب  بككل أسككاتقا الجامعككة وبككيب المككأمول الككق  يرببككوب الو ككول دليككه مككب توظيكك  اككقن الأدوات 

ايئكة الإلكترونية في العملية التعليمية  كما فح ت اقن الدراسة نوعية التدري  الق  تلقان أعضكاض 
التدرين وطنبهم  بل مشاركاتهم في التعلم عب بعد عبر الإنترنت  ومقارنتكه مكع بكرام  التكدري  
التي يفضكلوب أنهكم تعرضكوا لهكا   نتكائ  اكقن الدراسكة تشكير دلكى أب أسكاتقا الجامعكة يكمنكوب بكأب 

لكم والطالك ش التعليم عب بعد   يرتقي لمستوا التعليم التقليد  وقل  بسب  نق  التفاعكل بكيب المع
ومع قل  فقد أو ت الدراسة با ستمرار في تقديم التعلم عب بعد ككي تكتمكب المكسسكات التعليميكة 
مككب تغطيككة ا حتيككاف النككاجم عككب الكيككادا المسككتمرا لأعككداد الطككن  الككقيب يرببككوب فككي الدراسككة 

ة ا حتياجكات الجامعية   واقا يتطل  توفير التدري  الق  يساعد أعضكاض ايئكة التكدرين فكي  تلبيك
 النكمة لتقديم اقا النمط التعليمي الحديث 

[ دراسكة بعنكواب " وجهكة نظكر التربكوييب فكي جامعكة 9] (St.Clair, 2006)وأجكرا سكت كليكر 
و يككة تنينيسككي الأمريكيككة فككي تككأثير التعلككيم عبككر الإنترنككت  علككى التعلككيم التقليككد "  فح ككت اككقن 

اض الأ سكام الأكاديميكة حكول تحويكل التطبيقكات التعليميكة الدراسة آراض أعضاض ايئة التدرين وركس
المطككورا عبككر الإنترنككت  دلككى الابككرات التعليميككة فككي الف ككول الدراسككية التقليديككة   شككملت عينككة 
الدراسككة كككل الإداريككيب فككي الأ سككام الأكاديميككة وأعضككاض ايئككة التككدرين فككي الجامعككة اككنل ف ككل 

أب أعضككاض ايئككة التككدرين مككب النسككاض لككديهم اتجااككات ال ككي    وتشككير نتككائ  اككقن الدراسككة دلككى 
ديجابية أعلى مب الرجال في توظي  التطبيقات التدريسية الموجودا في البيئة الإلكترونيكة الشكبكية 
فككي البيئككة التقليديككة   كمككا بينككت الدراسككة وجككود ااتنفككات قات د لككة دح ككائية بككيب أعضككاض ايئككة 

ميككة   وممككا تبككيب أثككرن بشكككل فاعككل فككي اككقن الدراسككة اككو التككدرين تعككود دلككى التا  ككات الأكادي
الابرا التدريسية لأعضاض ايئة التدرين في التعلكيم عكب بعكدش حيكث وجكدت فكرول دالكة  دح كائيا 
تككد أب القيب يتمتعوب بابرا تعليمية كبيرا في اقا الكنمط  كد أظهكروا اتجااكات ديجابيكة أكثكر مكب 

ب بعد   كما أب الابرا في التعليم عب بعكد مكنكت الأسكاتقا مكب القيب لم يسب  لهم ممارسة التعليم ع
استثمار ادمات الإنترنت  التطبيقية في تقديم تعليم أفضل مب حيث التنويكع فكي الطكرل التدريسكية 
والأنشككطة التعليميككة   وتكشكك  نتككائ  اككقن الدراسككة عككب مككدا تبككايب الدراسككات فككي متغيككر الجككنن 

  التدريبيكة الاا كة بكالتعلم عكب بعكد حيكث أظهكرت اكقن الدراسكة وعن ته با تجااات نحو البكرام
[ أظهكرت أب الفكرول 23( ]Williams,2006فرو ا في ا تجااات ل ال  النساضش في حيب أب دراسة  

فككي ا تجااككات كانككت ل ككال  الككقكور   لككقا فككإب الدراسككة الحاليككة ستسككعى دلككى التحقكك  مككب النتككائ  
 ير الجنن في البيئة السعودية المرتبطة بقل  فيما يتعل  بمتغ

 

 تعليق عام على الدراسات السابقة
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بعد استعرا  النتاف الفكر  الكق  تنكاول موضكوع اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو 
 البرام  التدريبية الاا ة بالتعلم عب بعد عبر الإنترنت  نجد ما يلي:
م  التدريبية لتحقي  النجا  في أو : انا  العديد مب الدراسات التي أكدت على أامية البرا

[ التي أظهكرت تحكو  ديجابيكا فكي الطكرل 12] (Gold,2001)ممارسة التعلم عب بعد ومب قل  دراسة 
[ أيضكا 24( ]Frese,2006التدريسية لكدا المعلمكيب الكقيب تعرضكوا للتكدري    كمكا أظهكرت دراسكة  

علكيم عبكر الإنترنكت  بوجكود أسكاتقا الدور الإيجابي للبكرام  التدريبيكة حيكث ربطكت النجكا  فكي الت
[ كشكفا 7( ]Clay,2006و  Armstrong, 1999تدربوا علكى الكنمط التعليمكي الإلكترونكي الجديكد   بيكد أب   

عب ركية ماتلفة تفيد بأب تعلم أعضاض ايئة التدرين بالممارسة الفعلية والتطبي  أفضل مب الكتعلم 
[ بسكب  وجكود اكقن الركيكة دلكى ااكتن  مسكتوا 6] (Hanger,2001)عبر البرام  التدريبيكة   ويعكود 

الابرا في توظي  التقنية في العملية التعليميةش حيث أب أعضاض ايئة التدرين قو  الابرا القليلكة 
 في استادام التقنية في التدرين يفضلوب التدريبات القاتية على التدريبات الجماعية  

لتي تكثر فكي اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو ثانيا: تباينت الدراسات حول العوامل ا
 البككرام  التدريبيككة التككي تهيكككام للنجككا  فككي ممارسككة الككتعلم عككب بعككد   حيككث كشككفت دراسككة 

(Hanger,2001) [6 عب مجموعة مب العوامل التكي تحكول دوب مشكاركة أعضكاض ايئكة التكدرين فكي ]
ا فكي طبيعكة البكرام  التدريبيكة و لكة البرام  التدريبية وفكي مقكدمتها مشككلة الو كت وضكع  الابكر

[ أشكاروا 5,109ش] ,VanHorn,2006, McClure,2006,  (St.Clair, 2006الحكوافك التشكجيعية   فكي حكيب أب  
دلككى عوامككل أاككرا اككي الدافعيككة والابككرا التدريسككية والكفككاضا الحاسككوبية والتا كك  الأكككاديمي   

تككدرين نحككو البككرام  التدريبيككة والعوامككل وبسككب  تبككايب الدراسككات فككي اتجااككات أعضككاض ايئككة ال
المكثرا في تل  ا تجااات فإب الدراسكة الحاليكة ستسكعى دلكى الكشك  عكب اتجااكات أعضكاض ايئكة 
التككدرين فككي الجامعككات السككعودية نحككو البككرام  التدريبيككة الاا ككة بككالتعلم عككب بعككد وتككأثير بعكك  

 السعودية العوامل والمتغيرات في تكويب تل  ا تجااات في البيئة 
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 فروض الدراسة
في ضوض ما توافر في الإطار النظر  والدراسات السابقة يمكب للباحث  كيابة الفكرو  

 التالية:
توجد فرول دالة دح ائيا في متوسطات درجات اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو  -1

جكنن  قككورش البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد مكب اكنل الإنترنكت  تعكود دلكى متغيكر ال
 دناث(  
توجد فرول دالة دح ائيا في متوسطات درجات اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو  -2

البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد مب انل الإنترنت  تعود دلكى المكاكل العلمكي   أسكتاقش 
 أستاق مشار ش أستاق مساعد ( 

أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو  توجد فرول دالة دح ائيا في متوسطات درجات اتجااكات -3
البككرام  التدريبيككة الاا ككة بككالتعليم عككب بعككد مككب اككنل الإنترنككت  تعككود دلككى طبيعككة التا كك  

 الأكاديمي  علوم طبيعيةش علوم دنسانية( 

توجد فرول دالة دح ائيا في متوسطات درجات اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو  -4
مب انل الإنترنت  تعود دلى مستوا الابرا في التعليم البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد 

 عب بعد مب انل الإنترنت      يوجدش  ليلش متوسطش كثير( 

توجد فرول دالة دح ائيا في متوسطات درجات اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو  -5
الكق   ري البرام  التدريبيكة الاا كة بكالتعليم عكب بعكد مكب اكنل الإنترنكت  تعكود دلكى مقكدار التكد

 ش متوسطشش كثير( تعرضوا له     يوجدش  ليل

اتجكان أعضكاض ايئكة التكدرين نحكو البككرام  التدريبيكة الاا كة بكالتعليم عكب بعكد باسككتادام  -6
 الإنترنت  اتجان موج  

 
 إجراءات الدراسة

 الدراسة أولا: عينة
فة الجامعات تتكوب عينة اقن الدراسة مب أعضاض ايئة التدرين مب الرجال والنساض في كا

السككعودية علككى ااككتن  تا  ككاتهم الأكاديميككة ومكككانتهم العلميككة   و ككد ح ككل الباحككث علككى 
( مكب عكدد ا سكتبيانات التكي تكم توكيعهكا   واكقن ا سكتبيانات %61( استبيانا والتكي تمثكل  185 

سكانية مثلت عينة الدراسكة مكب أعضكاض ايئكة التكدرين مكب الرجكال والنسكاض  فكي كليكات العلكوم الإن
وكليات العلوم الطبيعية   و د تم ح ر التا  ات الأكاديمية بالعلوم الإنسانية والعلكوم الطبيعيكة 
لشككموليتهما علككى العديككد مككب التا  ككات الفرعيككة    والمكيككد مككب التفا ككيل حككول عينككة الدراسككة 

 ( 10ش 8ش 6ش 5ش 2   ار ام وت نيفها حس  متغيرات الدراسة موض  في الجداول التالية
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 ثانيا: الأداة
( عبكارا ش اكقا بالإضكافة  30استادم الباحث أداا لجمع البيانات مب دعكدادن وتتككوب مكب   

دلكككى بعككك  البيانكككات الديموجرافيكككة والتكككي تشكككمل المكاكككل العلمكككي ونوعيكككة الجكككنن والتا ككك  
الأكككاديمي ومسككتوا الابككرا فككي التككدرين عككب بعككد مككب اككنل الإنترنككت  ومقككدار التككدري  الككق  

   واقن الأداا اي مقيان أعكدن حول التعليم عب بعد عبر الإنترنت  له عضو ايئة التدرين تعر
الباحككث لقيككان اتجااككات أعضككاض ايئككة التككدرين فككي الجامعككات السككعودية نحككو البككرام  التدريبيككة 
الاا كة بكالتعلم عكب بعكد مكب اكنل شككبكة الإنترنكت    اكقا و كد تمكت ا سكتعانة بالإطكار النظككر  

 ات السابقة في بناض وت ميم المقيان محل البحث والدراس

 ثالثا: ثبات المقياس
تم حسا  ثبات المقيان بالطريقة العامة للثبكات   الفكا كرونبكا ( باسكتادام حكمكة البكرام  

ش( حيككث ب    01ش( واككي  يمككه دالككة عنككد مسككتوا  744(ش وكككاب مسككاويا  SPSSش10الإح ككائية  
درين فكي الجامعكات السكعوديةش واكي  يمكه تكدل علكى ثبكات ( مفحو ا مب أعضاض ايئة التك185 

 مناس  للمقيان  

 رابعا: الاتساق الداخلي للمقياس
 ا تسال الداالي للمقيان   (1  الجدول ر م يوض  

 
 .(185يوضح هذا الجدول قيم معاملات الاتساق الداخلي لمفردات المقياس مع الدرجة الكلية لها حي  )ن = . (1دول رقم )الج

 الدلالة معامل الاتساق رقم المفردة الدلالة معامل الاتساق رقم المفردة
 ش001 ش490 16 ش001 ش660 1

 ش001 ش338 17 ش001 ش682 2

 ش001 ش364 18 ش001 ش693 3

 ش01 ش180 19 ش001 ش630 4

 ش001 ش237 20 ش001 ش479 5

 ش001 ش314 21 ش001 ش548 6

 ش001 ش303 22 ش001 ش633 7

 ش001 ش291 23 ش001 ش667 8

 ش001 ش319 24 ش001 ش535 9

 ش01 ش203 25 بير دالة ش003 10

 ش001 ش244 26 بير دالة ش103 11

 ش001 ش362 27 ش01 ش172 12

 ش001 ش411 28 ش001 ش289 13

 ش001 ش385 29 ش001 ش517 14

 ش001 ش542 30 ش001 ش532 15

لمقيككان دالككة دح ككائيا عنككد مسككتويي  يتضكك  لنككا مككب الجككدول السككاب  أب جميككع مفككردات ا
( كانتا بير دالة دح ائياش ومكب ثكم تكم اسكتبعاداما 11,10ش( فيما عدا المفردتيب  001ش( و  01 
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(    28ش والدرجكة الكدنيا  (140لكليكة العليكا عليهكا مسكاوية  مب المقيان وبالتالي أ بحت الدرجكة ا
ب المقيكان حتكى يتسكنى لكه القيكام بكالتحلينت و د  ام الباحث باستبعاد درجكات اكاتيب المفكردتيب مك
( مفردا متسقة دااليا مع الدرجة الكليكة 28الإح ائية لفرو  الدراسة معتمدا على مقيان يضم  

 للمقيانش و اد ة في  يان ما وضعت مب أجله 

 
 مناقشة نتائج الدراسة وتحليلها واختبار الفروض

 اختبار الفرض الأول
الكق  يكن  علكى" وجكود فكرول دالكة دح كائيا فكي اتجااكات   اتبار  حة الفر  الأول

أعضاض ايئة التدرين نحو البرام  التدريبية الاا ة بكالتعليم عكب بعكد مكب اكنل الإنترنكت  تعكود 
( فكي SPSSش10دلى متغير الجنن   قكورش دناث("  ام الباحث باستادام حكمة البكرام  الإح كائية  

 حسا   يمة  ت( 
 ( اقن النتائ  2 م  اقا ويوض  الجدول ر

 
يوضح هذا الجدول قيمة )ت(, والمتوسطات والانحرافات المعيارية لثدرجات اتجاهثات أعضثاء هيئثة التثدريس وفقثا لمتسث  الجثنس . (2دول رقم )الج

  (.185حي  ) ن = 
 اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو البرامج التدريبية وفقا لمتس  الجنس 

 الدلالة قيمة )ت( درجات الحرية الانحرافات المعيارية المتوسطات الأعداد الجنس
 07ش14 99ش117 134 قكور

 ش01دالة عند  519ش2 183
 22ش14 14ش112 51 دناث

 
ش( 01( واكي  يمكه دالكة عنكد  2,519يتض  لنا مب الجدول الساب  أب  يمة  ت( تساو   

(   وتتف  اقن 177,99تهم  ( ل ال  القكور حيث كانت متوسطات اتجااا183ودرجات حرية   
[ حكول تكأثير متغيكر الجكنن علكى اتجااكات 23( ]Williams,2006النتيجة مع ما تو لت دليه دراسة  

أعضككاض ايئككة التككدرين نحككو الككتعلم عككب بعككد حيككث كانككت ركيككة الرجككال أكثككر ديجابيككة لهككقا الككنمط 
[ 9] (St.Clair, 2006)ليه دراسكة التعليمي   في حيب أب نتائ  الدراسة الحالية ااتلفت مع ما تو لت د

حيث كشفت عب فرول في ا تجااات نحو البرام  التدريبية ل ال  النساض   واقا ما دفكع الباحكث 
دلى دجراض تحليل التبايب الأحاد  للدرجات المعبرا عب مقدار التدري  الق  تلقان أفكراد العينكة مكب 

 ( 3كما في الجدول ر م   القكور والإناث حول التعليم عب بعد عبر الإنترنت 
 

يوضثثح هثثذا الجثثدول قيمثثة )ف( التبثثاين والمتوسثثطات والانحرافثثات المعياريثثة للثثذرور والإعبر وفقثثا للثثدرجات المعثثبرة عثثن مقثثدار . (3دول رقثثم )الجثث
 التدريب الذي تلقاه أفراد العينة من الذرور والإعبر عن التعليم عن بعد باستخدام الإنترنت .

 الدلالة قيمة )ف( متوسط المربعات درجات الحرية وع المربعاتمجم مصدر التباين
دالة عند  104ش6 9ش4 1 9ش4 بيب المجموعات

 ش803 183 905ش146 داال المجموعات ش(01 

  184 805ش151 المجموع الكلي
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ش( مما يعنكي وجكود فكرول بكيب 01يتض  لنا مب الجدول الساب  أب  يمة    ( دالة عند   

ت وفقا لمقدار التكدري  ش وبكالرجوع دلكى متوسكطات مقكدار التكدري  لككن الجنسكيب نجكد المجموعا
ش  51( لتناث حيث  ب   1,57ش( بينما كانت   9ش ع   134(  للقكور حيث ب    93ش1أنها  
( 3( مكع الجكدول ر كم  2ش(   واقا يعني اتسال النتائ  المتح ل عليها مب الجدول ر م  88ع   

ول فكي متوسككطات اتجااكات أعضككاض ايئكة التككدرين وفقكا لمتغيككر الجكنن ل ككال  حيكث كانكت الفككر
القكور   ويرجع قل  دلى مقدار التدري  المرتفع الق  تلقان القكور عب الإناث مما أدا دلكى تفكول 
الككقكور علككى الإنككاث فككي اتجااككاتهم نحككو البككرام  التدريبيككة الاا ككة بككالتعلم عككب بعككد عبككر شككبكة 

 [ 12] (Gold,2001)يتواف  مع نتائ  الدراسة التي أجرااا الإنترنت    واقا 

 اختبار الفرض الثاني
ين  الفر  الثاني على "وجود فرول دالة دح ائيا في اتجااات أعضكاض ايئكة التكدرين 
نحكو البكرام  التدريبيكة الاا كة بككالتعليم عكب بعكد مكب اكنل الإنترنككت  تعكود دلكى المكاكل العلمككي 

أستاق مساعد("   و د  ام الباحث بإجراض تحليل التبايب الأحاد  ويوضحها   أستاق ش أستاق مشار ش
 ( 4الجدول ر م  

 
مؤهثل العلمثي يوضثح هثذا الجثدول قيمثة )ف( ودلالتهثا بالنسثبة للفثروق في متوسثطات اتجاهثات أعضثاء هيئثة التثدريس وفقثا لل. (4دول رقثم )الج

 (185)حي  ن الكلية = 
 نحو البرامج التدريبية وفقا لمتس  المؤهل العلمياتجاهات أعضاء هيئة التدريس 

 الدلالة قيمة )ف( متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين
  826ش825 2 651ش1651 بيب المجموعات

 169ش4
دالة عند 

 075ش198 182 613ش36049 داال المجموعات ش(01 

  184 265ش37701 المجموع الكلي

 
ش(  مما يعني وجود فرول دالكة 01لنا مب الجدول الساب  أب  يمة     ( دالة عند  يتض  

دح ككائيا فككي متوسككطات درجككات أعضككاض ايئككة التككدرين تعككود دلككى المكاككل العلمككيش ومككب ثككم  ككام 
الباحث بإيجاد المقارنات البعدية بيب اقن المتوسطات باستادام طريقة  شيفيه( ويوضكحها الجكدول 

  (5ر م  
 
يوضح هذا الجدول قيم المتوسطات لاتجاهات أعضاء هيئة التدريس, والأعداد للمقارعت البعدية لمتس  المؤهل العلمثي بطريقثة . (5ول رقم )دالج

 )شيفيه(

 الأعداد المؤهل العلمي
 ,(05مستوى الدلالة  )

1 2 
  74ش109 23 أستاق

 68ش119  31 أستاق مشار 

 86ش116 86ش116 131 أستاق مساعد
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يتضكك  لنككا مككب الجككدول السككاب  تحقكك   ككحة الفككر  الثككانيش حيككث وجككدت فككرول دالككة 
دح ائيا في متوسطات درجكات اتجااكات أعضكاض ايئكة التكدرين تعكود دلكى المكاكل العلمكيش و كد 
كانت ل ال  الأساتقا المشاركيب نظرا  رتفاع مقدار التدري  الق  تلقكون ممكا سكاام فكي انفتكاحهم 

يدا المرتبطة بالتعامل مع البرام  التدريبية الاا ة بالتعلم عب بعكد عبكر شكبكة على الابرات الجد
 الإنترنت  

 اختبار الفرض الثال 
ين  الفر  الثالث على "وجود فرول دالة دح ائيا في اتجااات أعضاض ايئكة التكدرين 

ة التا ك  نحو البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد مكب اكنل الإنترنكت  تعكود دلكى طبيعك
الأكككاديمي  علككوم طبيعيككة ش علككوم دنسككانية ("   و ككد  ككام الباحككث بككإجراض ااتبككار ت( لبيككاب د لككة 
الفككرول بككيب أعضككاض ايئككة التككدرين فككي متوسككطات درجككات اتجااككاتهم وفقككا لطبيعككة التا كك  

 (6الأكاديمي ويوضحها الجدول ر م  
 
( لبيثثان دلالثثة الفثثروق في متوسثثطات درجثثات أعضثثاء هيئثثة تفثثات المعياريثثة وقيمثثة )يوضثثح هثثذا الجثثدول المتوسثثطات والانحرا. (6دول رقثثم )الجثث

 التدريس وفقا لطبيعة تخصصهم الأراديمي.
 اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو البرامج التدريبية وفقا للتخصص الأراديمي

 البيان
 "التخصص الأراديمي"

 الدلالة قيمة )ت( ةدرجات الحري الانحرافات المعيارية المتوسطات الأعداد

 40ش15 18ش117 92 علوم دنسانية
 بير دالة ش734 182

 25ش13 63ش115 93 علوم طبيعية

يتض  لنا في الجدول الساب  أب  يمة   ت ( بير دالة مما يعني عدم تحق   كحة الفكر  
ئكة الثالثش ومب ثم فإنه   توجد فكرول دالكة دح كائيا فكي متوسكطات درجكات اتجااكات أعضكاض اي

التدرين وفقا لمتغير التا   الأكاديميش واقا يعني أب كن التا  يب يهتم ويتجه ديجابيا نحو 
برام  التدري  الاا ة بالتعلم عب بعد عبر شبكة الإنترنت    واي نتيجة تاتل  عب ما تو لت 

لككى [ حيككث أثبتككت تلكك  الدراسككة تككأثير التا  ككات الأكاديميككة ع9] (St.Clair, 2006)دليككه دراسككة 
 اتجااات أعضاض ايئة التدرين 

 اختبار الفرض الرابع
" توجد فرول دالة دح ائيا في متوسطات درجات اتجااكات  أنه ين  الفر  الرابع على

  يوجكدش عليم عب بعد مب انل الإنترنكت   أعضاض ايئة التدرين تعود دلى مستوا الابرا في الت
 كام الباحكث بكإجراض تحليكل التبكايب الأحكاد    ليلش متوسطش كثيكر( " و اتبكار  كحة اكقا الفكر 

لمتوسككطات درجككات أعضككاض ايئككة التككدرين وفقككا لمتغيككر مسككتوا الابككرا فككي التعلككيم عككب بعككد  
 (7ويوضحها الجدول ر م  

 

التعلثيم عثن  يوضح هذا الجثدول  قيمثة ) ف ( التبثاين لمتوسثطات درجثات أعضثاء هيئثة التثدريس وفقثا لمتسث  مسثتوى الخثبرة في. (7دول رقم )الج
 بعد إلكترونيا.

 اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو البرامج التدريبية وفقا للخبرة في التعليم عن بعد
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 الدلالة قيمة )ف( متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين
  122ش523 3 367ش1569 بيب المجموعات

 621ش2
دالة عند 

 624ش199 181 898ش36131 داال المجموعات ش(05 

  184 265ش37701 المجموع الكلي

 

يتض  لنا مب الجدول الساب  تحق   حة الفر  الرابع حيكث كانكت  يمكة   ( دالكة عنكد 
ش( ولتحديد مستوا الابرا المكثر في اتجااات أعضاض ايئكة التكدرين نحكو البكرام  التدريبيكة 05 

م الباحككث بعمككل المقارنككات البعديككة باسككتادام الاا ككة بككالتعلم عككب بعككد مككب اككنل الإنترنككت   ككا
 (8ااتبار"شيفيه" ويوض  قل  الجدول ر م  

 

 يوضح هذا الجدول متوسطات اتجاهات أعضاء هيئة التدريس وفقا لمستوى الخبرة في التعليم عن بعد باستخدام الإنترنت.. (8دول رقم )الج
 الدلالة متوسطات اتجاهات أعضاء هيئة التدريس عدادالأ مستوى الخبرة في التعليم عن بعد باستخدام الإنترنت

 دالة عند 52ش112 21 ( ف ول دراسية فأكثر9مب  
 40ش119 5 ( ف ول دراسية8-5مب   ش(05 

 12ش122 33 ( ف ول دراسية4-1مب  

 39ش115 126   يوجد

ن وفقكا يتض  لنا مب الجدول الساب  أب الفرول في متوسكطات اتجكان أعضكاض ايئكة التكدري
لمتغير مستوا الابرا كاب ل ال  أعضاض ايئة التدرين القيب كاب مسكتوا ابكرتهم فكي التكدرين 

( ف ول دراسية حيث كاب متوسط درجات ا تجان نحكو التعلكيم 4 -1عب بعد عبر الإنترنت  مب  
( واككقا يعنككي أنككه كلمككا ح ككل عضككو ايئككة 122,12عككب بعككد مككب اككنل الإنترنككت  مسككاويا لككـ   

ن على القدر المناس  مب الابرا في التدرين عبر الإنترنت  كلما أدا قل  دلى نمو ا تجان التدري
 الإيجابي نحو التعليم عب بعد عبر الإنترنت  

 اختبار الفرض الخامس
" توجككد فككرول دالككة دح ككائيا فككي متوسككطات درجككات  أنككه يككن  الفككر  الاككامن علككى

التككدري  الككق  تعرضككوا لككه     يوجككدش  ليككل ش اتجااككات أعضككاض ايئككة التككدرين تعككود دلككى مقككدار 
متوسطشش كثير("   و اتبار  حة الفكر  الاكامنش  كام الباحكث بكإجراض تحليكل التبكايب الأحكاد  

 (9ويوضحه الجدول ر م  
 
 التدريب. يوضح هذا الجدول قيمة )ف( التباين لمتوسطات درجات اتجاهات أعضاء هيئة التدريس وفقا لمتس  مقدار. (9دول رقم )الج

 اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو البرامج التدريبية وفقا لمقدار التدريب
 الدلالة قيمة )ف( متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين
  451ش719 3 353ش2158 بيب المجموعات

 664ش3
دالة عند 

 370ش196 181 912ش35542 داال المجموعات ش(01 

  184 265ش37701 الكلي المجموع
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يتض  لنا مب الجدول الساب  تحق   حة الفر  الاامن حيث كانت  يمة   ( دالة 
ش(    ولتحديككد مقككدار التككدري  المكككثر فككي اتجااككات أعضككاض ايئككة التككدرين نحككو 01عنككد  

 البرام  التدريبية الاا ة بالتعلم عب بعد مب انل الإنترنكت   كام الباحكث بعمكل المقارنكات
 التالي(10البعدية باستادام ااتبار "شيفيه"ش  ويوض  قل  الجدول ر م  

 
بعكككد عبكككر  ويوضثثثح هثثثذا الجثثثدول متوسثثثطات اتجاهثثثات أعضثثثاء هيئثثثة التثثثدريس وفقثثثا لمتسثثث  مقثثثدار التثثثدريب علثثثى التعلثثثيم عثثثن. (10دول رقثثثم )الجثثث

  الإنترنت
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يتض  لنا مب الجدول الساب  تأثير مقدار التكدري  حيكث وجكدت فكرول فكي متوسكطات 

أعضاض ايئة التدرين القيب اتجااات أعضاض ايئة التدرين وفقا لمتغير مقدار التدري  ل ال  

( واكقا 123,38تلقوا مقدارا كبيرا مب التدري ش دق كاب متوسط اتجان أعضاض ايئة التدرين  

يعني أب أعضاض ايئة التدرين الكقيب تلقكوا تكدريبا كبيكرا يككوب اتجكااهم موجبكا ومرتفعكا نحكو 

 البرام  التدريبية على التعليم عب بعد عبر الإنترنت  

 السادساختبار الفرض 
للتحق  مب  حة الفر  السادن والق  ين  على أب "اتجان أعضاض ايئة التدرين 

نحككو البككرام  التدريبيككة الاا ككة بككالتعليم عككب بعككد باسككتادام الإنترنككت  اتجككان موجكك "ش  ككام 

( درجة فكي مقيكان 126الباحث بحسا  نسبة الأفراد القيب ح لوا على درجات أعلى مب  

( مكب دجمكالي عكدد %4ش25درينش حيث تمثل اكقن الدرجكة نسكبة  اتجااات أعضاض ايئة الت

مكب أفكراد العينكة يتجهكوب اتجااكا  %25( ممكا يعنكي أب أكثكر مكب  185 –أفراد العينة   ب 

ديجابيا نحكو البكرام  التدريبيكة الاا كة بكالتعليم عكب بعكد باسكتادام الإنترنكت    ويتفك  قلك  

ارات أعضاض ايئة التدرين الحاسوبية وتأايلهم ا تجان الموج  مع سعي الجامعات لتنمية مه

 لتوظي  التقنية الحديثة في العملية التعليمية 
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 المحترم
  السنم عليكم ورحمة   وبركاتهششش

أ ككوم بدراسككة عنوانهككا   اتجااككات أعضككاض ايئككة التككدرين فككي الجامعككات السككعودية نحككو 
يبية الاا ة بالتعليم عب بعد عبر الإنترنكت ( وسكو  تعكر  عليك  بعك  البيانكات البرام  التدر

 في المربع الق  تران مناسبا ل  ( √ أرجو التكرم باستيفائها بد ة وقل  بوضع عنمة 
 

            أستاذ           أستاذ مشارك        المؤهل العلمي:    أستاذ مساعد    (1

            أنثى           الجنس:      ذرر (2

    علوم طبيعية           التخصص الأراديمي:        علوم إنسانية (3

 مستوى الخبرة في التدريس عن بعد عبر الإنترنت : (4
     ( فصول دراسية فأرثر 9من )           ( فصول دراسية 8 -5من )          ( فصول دراسية 4 -1من )         لا يوجد
 مقدار التدريب الذي تلقيته عن التعليم عن بعد عبر الإنترنت : (5
             رث              متوسط           قليل           لا يوجد        
 

واجب سو  يعر  علي  فكي ال كفحة التاليكة مجموعكة مكب العبكارات أريكد معرفكة رأيك  
في المربع ( √ حولها  أرجو من   راضتها ومب ثم الإجابة عب كل عبارا بد ة وقل  بوضع عنمة 

 الق  تران مناسبا ل  
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 تماما افقغ  مو  غ  موافق متردد موافق تماما موافق العبارة م

1 
أعتقد أب عضو ايئة التدرين الكق  يمكارن التعلكيم عكب 
بعككد عبككر الإنترنككت  يحتككاف دلككى تككدريبات اا ككة بهككقا 

 النمط التعليمي
     

2 
أرا أب التككككدريبات الاا ككككة بككككالتعليم عككككب بعككككد عبككككر 

 الإنترنت  مفيدا جدا لأعضاض ايئة التدرين
     

3 
م عككب بعككد عبككر أشكعر أب محتككوا التككدريبات علككى التعلككي

 الإنترنت  تحق  أادا  التدري 
     

4 
أرا أب البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عكب بعكد عبكر 
الإنترنكككت  تحفكككك أعضكككاض ايئكككة التكككدرين علكككى رفكككع 

 مستوا الكفايات التدريسية
     

5 
أرا أب التكدريبات علككى التعلككيم عككب بعككد عبككر الإنترنككت  

 تقدم في أماكب مناسبة
     

6 
أعتقد أب التدريبات على التعلكيم عكب بعكد عبكر الإنترنكت  
تسككاعد علككى تكككويب اتجااككات ديجابيككة نحككو اككقا الككنمط 

 التعليمي
     

7 
أرا أب التكدريبات علككى التعلككيم عككب بعككد عبككر الإنترنككت  

 يج  أب تكوب مستمرا
     

8 
أعتقد أب التعلم عبر البرام   التدريبية على كيفية التعلكيم 

 عبر الإنترنت  أفضل مب التعلم القاتيعب بعد 
     

9 
أشعر أني سأستفيد مب الأفكار التكي أتعلمهكا فكي البكرام  

 التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد عبر الإنترنت
     

10 
التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر الإنترنكككت  

 تجعلني أشعر بالثقة في ممارسة اقا النمط التعليمي
     

11 
شعر بأامية دلكام أعضاض ايئة التدرين بالمشكاركة فكي أ

البككككرام  التدريبيككككة الاا ككككة بككككالتعليم عككككب بعككككد عبككككر 
 الإنترنت

     

12 
أعتقكككد أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 

 الإنترنت  تساعدني على ت ميم الأنشطة التعليمية
     

13 
عككب  سأحضككر البككرام  التدريبيككة التككي تقككدمها الجامعككة

 التعليم عب بعد عبر الإنترنت  كلما أتيحت لي الفر ة
     

14 
أعتقكد أب الكتعلم عبكر البككرام  التدريبيكة الاا كة بككالتعليم 
عككب بعككد عبككر الإنترنككت  أفضككل مككب الككتعلم الككقاتي مككب 

 انل الممارسة
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 تماما افقغ  مو  غ  موافق متردد موافق تماما موافق العبارة م

15 
 

أشعر أب برام  التدري  الاا ة بكالتعليم عكب بعكد عبكر 
ى بنكاض وت كميم محتكوا المقكرر الإنترنت  تساعدني علك

 الدراسي
     

16 
أعتقكككد أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 
الإنترنككت  تسككاعدني علككى تفعيككل الحككوار والمنا شككة مككع 

 الطن  دلكترونيا
     

17 
أعتقد أب برام  التدري  الاا كة بكالتعليم عكب بعكد عبكر 

للمقككر الإنترنكت  تسكاعدني علككى رسكم الاطككة التدريسكية 
 الدراسي

     

18 
أشكككعر أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 

 الإنترنت  تساعدني على تحديد احتياجات الطن 
     

19 
أرا أب التككككدريبات الاا ككككة بككككالتعليم عككككب بعككككد عبككككر 
الإنترنكككت  تسككككاعدني علككككى تحقيككك  ا ت ككككال العلمككككي 

 بالطن 
     

20 
لاا ة بالتعليم عكب بعكد المشاركة في البرام  التدريبية ا

عبككر الإنترنككت  تجعلنككي أسكككتمتع بممارسككة اككقا الكككنمط 
 التعليمي

     

21 
أعتقكككد أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 

 الإنترنت  تساعدني على تقويم أعمال الطن 
     

22 
أعتقكككد أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 

دا ية ا متحانكات فكي الإنترنت  تساعد علكى تحقيك  م ك
 اقا النمط التعليمي

     

23 
أعتقد أب برام  التدري  الاا كة بكالتعليم عكب بعكد عبكر 
الإنترنكككت  تسكككاعدني علكككى تحويكككل التعلكككيم مكككب الكككنمط 

 التقليد  دلى النمط الإلكتروني
     

24 
أشكككعر أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 

شكككككنت التعلككككيم الإنترنككككت  تسككككاعدني علككككى تجككككاوك م
 الإلكترونية

     

25 
أرا أب التككككدريبات الاا ككككة بككككالتعليم عككككب بعككككد عبككككر 
الإنترنككت  تسككاعدني علككى المشككاركة فككي المجموعككات 

 البريدية عبر الإنترنت
     

26 
أشعر أب البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عب بعد عبكر 
الإنترنككككت  تسككككاعدني علككككى التفاعككككل مككككع الأكككككاديمييب 

 ريباجا
     

27 
أرا أب البرام  التدريبية الاا ة بالتعليم عكب بعكد عبكر 
الإنترنكككت  تسكككاعدني علكككى الح كككول علكككى الم كككادر 

 العلمية التي أحتاف دليها
     

28 
أعتقد أب التدريبات على التعلكيم عكب بعكد عبكر الإنترنكت  

 تستهل  و تا ه كثيرا ه مب و ت عضو ايئة التدرين
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 تماما افقغ  مو  غ  موافق متردد موافق تماما موافق العبارة م

29 
تمتع بالمشاركة في برام  التكدري  علكى التعلكيم أنا   أس

 عب بعد عبر الإنترنت
     

30 
أعتقكككد أب التكككدريبات الاا كككة بكككالتعليم عكككب بعكككد عبكككر 

 الإنترنت  تعد ادرا للو ت
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Abstract. New technology improves educational process and learning activities in educational institutions in general and in higher education 
schools in particular.  In order to use new technology in distance education in a positive way, this study appeared to help for discovering    

the effective factors of implementing new technology on learning/ teaching process.  The main purpose of this study is to identify the 

attitudes of  higher education teachers in Saudi Arabia towards distance learning training programs.  The study also aims to figure out the 
relationship between higher education teachers' attitudes towards distance learning training programs and some effective factors including 

educational level, gender, academic major, experience of teaching distance learning courses and experience of distance learning training 

programs. 
A questionnaire was designed for the investigation and it contains (30) thirty items was used to investigate the relationship between 

indicated variables and attitudes of higher education teachers.  Findings of this research showed the following results: 

1. There are significant differences in teachers' attitudes based on gender and it was for men. 
2. There are significant differences in teachers' attitudes based on teachers' educational level. 

3. There are no significant differences in teachers' attitudes based on academic major. 

4. There are significant differences in teachers' attitudes based on teachers' experience of teaching distance learning courses. 
5. There are significant differences in teachers' attitudes based on their attendance of training programs. 

6. Positive attitudes were shown by teachers towards distance learning training programs. 
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